e Selbststiandigkeit neu denken

Berufliches Individualcoaching

Sie sind selbststéndig, aber Ihre Tatigkeit bringt aktuell nicht den gewiinscht- §
en wirtschaftlichen Erfolg? Sie beziehen Leistungen und suchen neue beru-
fliche Perspektiven?

In diesem Coaching reflektieren wir gemeinsam lhre bisherige Selbststan-
digkeit, erkennen Potenziale und entwickeln neue Perspektiven. Dabei anal-
ysieren wir lhre Starken, Erfahrungen und Mdglichkeiten und erarbeiten re-
alistische sowie nachhaltige Lésungen fiir Ihre berufliche Weiterentwicklung. S8

Ob Anpassung lhrer Selbststindigkeit, erganzender Einstieg in eine Anstel-
lung oder komplette Neuorientierung: Sie erhalten individuelle Begleitung,
klare Strategien und praktische Unterstiitzung fir lhren nachsten Schritt. |

Das lernen Sie in unserem Coaching:

Individuelle Analyse lhrer aktuellen beruflichen Situation
Reflexion |hrer Selbststandigkeit und bisherigen Erfahrungen
Erkennen lhrer Starken und Potenziale

Entwicklung neuer beruflicher Perspektiven

Unterstiitzung bei der Weiterentwicklung oder Neuorientierung
Erarbeitung konkreter und realistischer Handlungsschritte
Praxisnahe Strategien fir lhre berufliche Zukunft

Personliche Begleitung und Motivation im Veranderungsprozess
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Fiir wen ist das Coaching geeignet?

Das Coaching richtet sich an Selbststandige, deren Tatigkeit aktuell nicht den gewdin-
schten wirtschaftlichen Erfolg bringt und die ihre berufliche Situation neu ausrichten
mochten. Es unterstiitzt insbesondere Personen mit Leistungsbezug dabei, Perspektiven
zu entwickeln, neue Einkommensmdglichkeiten zu erschliel3en und Alternativen wie
eine Anstellung oder die Kombination verschiedener Erwerbstormen zu priifen.

Forderung

Die Teilnahme an der Mal3nahme kann im Rahmen der gesetzlichen Férdermaglichkeit-
en vollstandig durch das Jobcenter oder die Agentur fiir Arbeit ibernommen werden.
Voraussetzung hierfiir ist in der Regel eine entsprechende Bewilligung durch den
zustandigen Leistungstrager, in Form eines Aktivierungs- und Vermittlungsgutscheins
(AVGS) . Bei positiver Einschatzung werden die Kosten fiir das Coaching in der Regel
zu 100 % tbernommen, sodass fiir die Teilnehmer keine eigenen finanziellen Aufwend-
ungen entstehen.
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Besuchen Sie uns online fiir weitere Infos! :mptu g
rr_._,ﬁl_i_

www.lernstil-gmbh.de Iil‘tg":;;]"‘:

YA _ernstil

1Is- und Weiterbildungen

Dauer:
60 UE

Unterrichtszeiten

Montag bis Freitag 09:00 - 12:00
oder von 12:30 - 15:30

Schulungsorte

Untergath 4
47805 Krefeld

lhre Ansprechpariner

Manuela Drielden

Geschéftsfiihrerin
02151 3627231

Thomas Mickeleit
Team AVGS
02151 3627234

info@lernstil-gmbh.de
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